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AVR - Grundlagen und aktuelle Entwicklungen
im Tarifrecht der Caritas

Das Tages-Seminar (9.00 — 17.00 Uhr) bietet einen Uberblick Uber den Aufbau der AVR, erlautert das Verhaltnis des
allgemeinen Teils zu den Anlagen der AVR und dort insbesondere die neueren Anlagen 30-33 AVR. Alle verguitungs-
relevanten Regelungen der AVR werden sowohl hinsichtlich ihrer Systematik als auch ihres Anwendungsbereichs
dargestellt. Bertcksichtigung finden auch die aktuellen Tarifabschllisse sowie aktuelle Rechtsprechung mit AVR-Bezug.
Zahlreiche Beispielsfalle bieten Hilfestellung flr eine sichere AVR-Anwendung in der Caritas-Praxis. Diese Schulung
mit einer Uberschaubaren Teilnehmerzahl (bis 30 TN) bietet eine hervorragende Moglichkeit fr Mitarbeiter im Personal-
bereich, Mitarbeitervertreter sowie Rechtsanwaélte kirchlicher und caritativer Einrichtungen sich einen fundierten Uber-

blick Uber die Grundlagen und deren aktuelle Entwicklungen in diesem Rechtsgebiet zu verschaffen.

INHALT

TEILNAHMEGEBUHR

Schwerpunkte

— Aufbau und Systematik

— Allgemeiner Teil

— Die neuen Anlagen 30-33 AVR
— Die Vergutungsbestandteile

— Eingruppierung

— Arbeitszeit

— Zulagen und Zuschlage

— Jahressonderzahlung

— Uberleitung in die Anlage 30-33.
— Urlaub

— Krankheit

— Leistungsentgelt und/oder Sozialkomponente.

REFERENT

Joérn Wiedmann,
Dozent, Fachautor und Rechtsanwalt mit
Tatigkeitsschwerpunkt Arbeitsrecht

345,00 Euro; Sonderpreis fiir Abonnenten eines
Loseblattwerkes 295,00 Euro (jeweils zzgl. MwSt.)

TERMINE UND ORTE

Montag, 29. April 2013 Hannover

Mercure Hotel Hannover Mitte, Postkamp 10,
30159 Hannover

Dienstag, 30. April 2013 in Diisseldorf
InterCityHotel DUsseldorf, Graf-Adolf-Strae 81-87,
40201 DUsseldorf

Donnerstag, 23. Mai 2013 in Frankfurt
InterCityHotel Frankfurt, PoststraBe 8, 60329 Frankfurt
Donnerstag, 06. Juni 2013 in Niirnberg
NOVINA Hotel Stdwestpark Nurnberg,
Sudwestpark 5, 90449 Nurnberg

Bitte gewiinschten Ort ankreuzen

Per Fax an: 0761/3 68 25 33

Name, Vorname weitere Teilnehmer

Kontakt:  Telefon: 0761/368 250
E-Mail: itschert@lambertus.de

Einrichtung Kundennummer

StraBe, Hausnummer

Bitte beachten Sie, dass Sie bei
gleichzeitiger Buchung der Grund-

Postleitzahl, Ort

lagenschulung Kirchliches Arbeitsrecht
(Termine und weitere Einzelheiten, siehe

E-Mail-Adresse Telefonnummer

Rickseite) der Preis fur beide
Veranstaltungen zusammen 590,00 Euro
zzgl. MwSt. betragt.

Datum, Unterschrift Veranstaltungsort

Teilnahmebedingungen: Die Teilnahmegebihr umfasst die folgenden Leistungen: Teiinahme am Veranstaltungstag, Tagungsunterlagen, Mittagessen und
Erfrischungen in den Pausen. Nach Eingang Ihrer schriftichen Anmeldung sind Sie als Teilnehmer registriert und erhalten eine schriftliche Bestatigung. Die
Rechnung ist vor Veranstaltungsbeginn zu begleichen. Bei Absagen in den letzten zwei Wochen vor der Veranstaltung oder bei Nichterscheinen wird die
volle Teilnahmegebihr berechnet — es kann jedoch ein Ersatzteilnehmer gestellt werden. Stornierungen vor diesem Termin werden mit € 50,00 zzgl. MwSt.
Verwaltungsgebuhr berechnet. Die Veranstalter behalten sich das Recht vor, die Veranstaltung réaumlich und/oder zeitlich zu verlegen, zu &ndern oder auch
kurzfristig abzusagen. Aktuelle Informationen zum Veranstaltungsprogramm und -ablauf erhalten Sie per E-Mail.
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Kirchliches Arbeitsrecht: Grundlagen und
aktuelle Entwicklungen

In diesem Seminar werden lhnen an einem Tag (9.00 —17.00 Uhr) die Grundlagen und die aktuellen Entwicklun-
gen des kirchlichen Arbeitsrechts vermittelt. Die Veranstaltung soll das Verstandnis fUr die Systematik des Kirch-
lichen Arbeitsrechts und dessen Verhaltnis zum weltlichen Arbeitsrecht férdern, sowie die in der Praxis haufig
auftretenden Streitpunkte anhand aktueller Entscheidungen der staatlichen und kirchlichen Gerichte aufarbeiten.
Diese Schulung mit einer Uberschaubaren Teilnehmerzahl (bis 30 TN) bietet daher eine hervorragende Mdglichkeit
fUr Mitarbeiter im Personalbereich, Mitarbeitervertreter sowie Rechtsanwalte kirchlicher und caritativer Einrich-
tungen sich einen fundierten Uberblick Uiber die Grundlagen und deren aktuelle Entwicklungen in diesem Rechts-

gebiet zu verschaffen.

INHALT

TEILNAHMEGEBUHR

Systematik des kirchlichen Arbeitsrechts

— Grundordnung

— Mitarbeitervertretungsrecht (MAVO)

— KODA-Recht

— Kirchliche Arbeitsgerichtsordnung (KAGO)

Schwerpunkte

— Grundordnungsanderung: Inhalt und Folgen
fr die Praxis

— Religionszugehorigkeit als Einstellungsmerkmal

— Umgang mit LoyalitétsverstéBen

— Streit um den Streik in der Kirche

— Streitpunkte aus dem Mitarbeitervertretungsrecht

REFERENT

Dr. Martin Fuhrmann,
Rechtsanwalt, Verband der Di6zesen Deutschlands
(VDD), Bonn

345,00 Euro; Sonderpreis fiir Abonnenten eines
Loseblattwerkes 295,00 Euro (jeweils zzgl. MwSt.)

TERMINE UND ORTE

Montag, 29. April 2013 in Diisseldorf
InterCityHotel Disseldorf, Graf-Adolf-StraBe 81— 87,
40201 DUsseldorf

Dienstag, 30. April 2013 in Hannover

Mercure Hotel Hannover Mitte, Postkamp 10,
30159 Hannover

Dienstag, 21. Mai 2013 in Niirnberg

NOVINA Hotel Stidwestpark Nurnberg,
Sudwestpark 5, 90449 Nurnberg

Mittwoch, 22. Mai 2013 in Frankfurt
InterCityHotel Frankfurt, PoststraBBe 8, 60329 Frankfurt

Bitte gewiinschten Ort ankreuzen

Per Fax an: 0761/3 68 25 33

Name, Vorname weitere Teilnehmer

Kontakt:  Telefon: 0761/368 250
E-Mail: itschert@lambertus.de

Einrichtung Kundennummer

StraBe, Hausnummer

Bitte beachten Sie, dass Sie bei
gleichzeitiger Buchung der Grund-

Postleitzahl, Ort

lagenschulung AVR (Termine und
weitere Einzelheiten, siehe Rickseite)

E-Mail-Adresse Telefonnummer

der Preis fUr beide Veranstaltungen
zusammen 590,00 Euro zzgl. MwSt.
betragt.

Datum, Unterschrift Veranstaltungsort

Teilnahmebedingungen: Die Teilnahmegebihr umfasst die folgenden Leistungen: Teiinahme am Veranstaltungstag, Tagungsunterlagen, Mittagessen und
Erfrischungen in den Pausen. Nach Eingang Ihrer schriftichen Anmeldung sind Sie als Teilnehmer registriert und erhalten eine schriftliche Bestatigung. Die
Rechnung ist vor Veranstaltungsbeginn zu begleichen. Bei Absagen in den letzten zwei Wochen vor der Veranstaltung oder bei Nichterscheinen wird die
volle Teilnahmegebihr berechnet — es kann jedoch ein Ersatzteilnehmer gestellt werden. Stornierungen vor diesem Termin werden mit € 50,00 zzgl. MwSt.
Verwaltungsgebuhr berechnet. Die Veranstalter behalten sich das Recht vor, die Veranstaltung réaumlich und/oder zeitlich zu verlegen, zu &ndern oder auch
kurzfristig abzusagen. Aktuelle Informationen zum Veranstaltungsprogramm und -ablauf erhalten Sie per E-Mail.
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